Ogtoszenie
Dyrektor I1zby Administracji Skarbowej w Poznaniu
zaprasza do sktadania ofert na najem lokalu uzytkowego z przeznaczeniem na swiadczenie
ustug w ramach prowadzonej dziatalnosci gastronomiczno-handlowej w trybie pisemnego
konkursu ofert

Postepowanie prowadzone jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21.08.1997 r. o
gospodarce nieruchomosciami

1. Przedmiot najmu
Lokalizacja: Budynek siedziby Oddziatu Celnego w Poznaniu, ul. Wichrowa 28.
Przeznaczenie: Lokal przeznaczony na ustugi gastronomiczno — handlowe.
Preferowana dziatalnos¢: Zapewnienie obstugi w zakresie dan gotowych: np. dania obiadowe,
kanapki, satatki, wyroby cukiernicze, gorgce i zimne napoje, jogurty, koktajle.
Powierzchnia: 139,68 m? (w tym: powierzchnia sali jadalnej 103,87m?, lady/bufetu — 12,54
m?, zaplecza 13,3 m?, toalety 3,78 m? korytarza 1,99 m?, pomieszczenia - zmywaka 4,37 m?).
Ograniczenia/wymagania dodatkowe: brak mozliwosci gotowania positkdw na miejscu, brak
mozliwosci sprzedazy alkoholu i wyrobow tytoniowych, na terenie lokalu obowigzywac bedzie
zakaz spozywania alkoholu i palenia tytoniu.
Wywotawcza miesieczna stawka czynszu w zt netto za m? powierzchni: 9,00 zt.
Lokal wyposazony jest w instalacje elektryczng, wodno-kanalizacyjng, wentylacyjng
i klimatyzacje oraz system sygnalizacji pozaru.
Lokal wyposazony jest w meble i sprzet, ktérych wykaz stanowi Zatacznik nr 6 niniejszego
Ogtoszenia. Powyzsze ruchomosci mogg by¢ nieodpfatnie udostepnione najemcy na czas
okresu najmu. Ogledzin i oceny przydatnosci sprzetu mozna dokona¢ podczas wizji lokalnej
pomieszczen bedacych przedmiotem najmu. Przyszty najemca przed podpisaniem umowy
zadeklaruje, czy bedzie korzystat z dostepnych w lokalu ruchomosci, czy bedzie korzystat tylko
z whasnych mebli i sprzetu. Ewentualne przekazanie dostepnych w lokalu ruchomosci nie
zwalnia najemcy z obowigzku, o ktéorym mowa w § 4 ust. 1 pkt 3 wzoru umowy ( Zatacznik
nr2).
Lokal znajduje sie w obiekcie chronionym catodobowo.
Na terenie budynku w Poznaniu przy ul. Wichrowej 28 pracowac bedzie ok. 150 oséb.
Jednostka funkcjonujgca w przedmiotowym budynku bedzie obstugiwa¢ klientéw.
Dziatalnos$¢ ustugowo — handlowa w lokalu wykonywana bedzie przez oferenta w dniach
roboczych w godzinach pracy obiektu, tj.: od poniedziatku do pigtku w godz. 7:30— 16:00.
Wynajmujgcy dopuszcza zmiane godzin. Ewentualne zmiany godzin funkcjonowania lokalu
muszg by¢ ustalone z Wynajmujgcym.
Wynajmujgcy przewiduje mozliwos¢ (po wczesniejszym uzgodnieniu tego z wynajmujgcym)
zainstalowania przez oferenta w pomieszczeniu stanowigcym przedmiot umowy najmu
automatow (maksymalnie 3 urzgdzenia) do napojow cieptych, przekasek, stodyczy.
Przyszty najemca zobowigzany jest do:

a. posiadania przynajmniej dwuletniego doswiadczenia w Swiadczeniu ustug
gastronomicznych polegajgcych m.in. na prowadzeniu lokalu gastronomicznego (baru,
bufetu, stotowki, restauracji);

b. uzyskania wszelkich wymaganych badan i zezwolen na rozpoczecie dziatalnosci
gastronomicznej w budynku przy ul. Wichrowej 28 w Poznaniu;



c. wyposazenia lokalu w sprzet agd i wyposazenia niezbednego do prowadzenia
profesjonalnej dziatalno$ci gastronomiczno-handlowej (sprzet sprawny technicznie,
posiadajgcy oznakowanie dopuszczenia do uzytkowania na terenie UE);

d. przedstawienia do akceptacji przez Wynajmujacego projektu/koncepcji aranzacji
wnetrza najmowanego lokalu (w formie szkicdw, wizualizacji lub w formie opisowej);

e. zabezpieczenia przedmiotu najmu i ubezpieczenia z tytutu prowadzonej dziatalnosci w
tym odpowiedzialnosci cywilnej ubezpieczonego wobec oséb trzecich za szkody
osobowe i rzeczowe powstate wskutek prowadzenia dziatalnosci i uzytkowania mienia;

f. utrzymania lokalu w nalezytym stanie technicznym, technologicznym, sanitarnym i
estetycznym oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa przeciwpozarowego,
sanitarnego i ponoszenia odpowiedzialno$ci z tego tytutu.

2. Termin obowigzywania umowy:
Przewidziany termin rozpoczecia obowigzywania umowy 25.05.2026 r.
Umowa najmu zostanie zawarta na czas oznaczony — na okres 36 miesiecy.

3. Minimalna stawka czynszu:

Minimalna stawka czynszu (zawierajgca koszty obowigzkowych przegladéw budynku
wymaganych zgodnie z przepisami prawa budowlanego, podatku od nieruchomosci,
sprzatania powierzchni wspdlnych) za 1 m? wynosi 9,00 zt netto miesiecznie.

taczny miesieczny koszt ogrzewania i ochrony powierzchni rozliczany bedzie stosunkiem
zajmowanej powierzchni do catkowitej powierzchni budynku, koszt zuzycia energii
elektrycznej, wody i sciekdw, rozliczany bedzie na podstawie wskazan zainstalowanych w
przedmiocie najmu podlicznikdw energii elektrycznej i wody. Odpady state powstate w wyniku
prowadzonej dziatalnosci (odpady bio, papier, szkto, plastik itp.) bedg usuwane we wtasnym
zakresie i na wtasny koszt przez Najemce.

4. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty (na zataczonym formularzu)
wraz z wymaganymi zatgcznikami w zamknietej kopercie.

5. Kryterium wyboru oferenta:

Kryterium wyboru oferenta stanowig:

- zaproponowana stawka czynszu za 1 m? powierzchni (waga 85%);
- kryterium spoteczne zwigzane z zatrudnieniem osdb, o ktédrych mowa w niniejszym
ogtoszeniu.

Kryterium cena (C)

Cn
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Co

gdzie:

Cn — najnizsza cena brutto sposréd ocenianych ofert

Co — cena brutto oferty ocenianej

C —ilos¢ punktow w kryterium cena

Kryterium spoteczne — waga 15 %
Wynajmujgcy przydzieli 15 punktéw oferentowi, ktéry oswiadczy i udowodni, ze jest
podmiotem ktdrego dziatalno$¢ lub dziatalnos¢ jego wyodrebnionych organizacyjnie




jednostek, ktére beda wykonywaty czynnosci zwigzane ze $wiadczeniem ustug w ramach
prowadzonego lokalu gastronomicznego obejmuje spoteczng i zawodowa integracje oséb
bedacych cztonkami grup spotecznie marginalizowanych.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania w tym kryterium wynosi 15 punktéw.

Wynajmujacy informuje, ze na najem przedmiotowego lokalu dodatkowo punktowane beda
oferty ztozone przez podmioty, ktdrych dziatalno$¢ lub dziatalnos¢ ich wyodrebnionych
organizacyjnie jednostek, ktore beda wykonywaty czynnosci zwigzane ze swiadczeniem ustug
w ramach prowadzonego lokalu gastronomicznego obejmuje spoteczng i zawodowa integracje
0s6b bedacych cztonkami grup spotecznie marginalizowanych, w szczegdlnosci:

a. 0s0b niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

b. bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia,

c. 0séb poszukujgcych pracy, niepozostajacych w zatrudnieniu lub niewykonujgcych
innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i
stuzbach zatrudnienia,

d. osbéb usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

e. 0s6b pozbawionych wolnosci lub zwalnianych z zaktadéw karnych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny wykonawczy, majgcych trudnosci w
integracji ze Srodowiskiem,

f. 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o

ochronie zdrowia psychicznego,

0s6b bezdomnych w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

0s6b, ktére uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzicy lub ochrone

uzupetniajgcy, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu
cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

i. 0séb do 30 roku zycia oraz po ukoriczeniu 50 roku zycia, posiadajgcych status osoby
poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia,

j. 0séb bedacych cztonkami mniejszosci znajdujacej sie w niekorzystnej sytuacji, w
szczegblnosci bedacych cztonkami mniejszosci narodowych i etnicznych w rozumieniu
ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o
jezyku regionalnym.
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Na okoliczno$¢ wykazania, ze oferent jest podmiotem, ktdrego dziatalnos¢ obejmuje
spoteczng i zawodowa integracje o0séb bedacych cztonkami grup spotecznie
marginalizowanych, Wynajmujgcy wymaga ztozenia wraz z ofertg dokumentdéw wskazanych w
punkcie 6 niniejszego ogtoszenia.

6. Sposdéb przygotowania oferty:
Oferta musi zawierac¢:
a. imie i nazwisko oraz adres oferenta, albo nazwe lub firme oraz siedzibe, jezeli
oferentem jest osoba prawna lub inny podmiot, adres do korespondencji, telefon
kontaktowy;


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrrhaydinjtha4tgltqmfyc4mjxgm2tiobugm&refSource=hyp

b. oferowang wysoko$¢ stawki czynszu netto za 1 m? powierzchni lokalu — zapisane
liczbowo i stownie (brak mozliwosci sktadania ofert wariantowych);

Cc. wymagane oswiadczenia i zobowigzania;

d. podpis oferenta i date sporzadzenia oferty.

Formularz ofertowy stanowi zatgcznik do niniejszego ogtoszenia.

Oferent zobowigzany jest dofgczy¢ do oferty:

a. kserokopie aktualnego odpisu z wtasciwego rejestru albo zaswiadczenia o wpisie w
ewidencji dziatalnosci gospodarczej;

b. oryginat lub kopie potwierdzong przez oferenta za zgodnos¢ z oryginatem
petnomocnictwa udzielonego w formie pisemnej w przypadku umocowania
petnomocnika do sktadania ofert/zawarcia umowy. Jezeli petnomocnictwo nie ma
postaci aktu notarialnego powinno zawiera¢ piecze¢ oferenta, imienng pieczatke
wystawiajgcego petnomocnictwo i jego podpis. Jezeli dotgczone do oferty
petnomocnictwo bedzie w formie kopii, organizator konkursu wymaga, aby jego
zgodnos¢ z oryginatem poswiadczyta osoba lub osoby wymienione w umowie spétki
lub odpowiednim rejestrze, jako upowaznione do reprezentowania oferenta;

c. w przypadku oferentédw planujgcych prowadzenie dziatalnosci w lokalu w ramach
spotki cywilnej — oferenci sktadajg wspdlng oferte jako osoby fizyczne prowadzgce
jednoosobowe dziatalnosci gospodarcze z adnotacjg, ze chcg by¢ rozliczani jako spdtka
cywilna. lzba Administracji Skarbowej w Poznaniu zastrzega sobie mozliwos¢
poproszenia o okazanie umowy spoétki cywilnej;

d. oswiadczenie oferenta, potwierdzajgcego ze oferent jest podmiotem, ktdrego
dziatalno$¢ obejmuje spoteczng i zawodowg integracje oséb bedacych cztonkami grup
spotecznie marginalizowanych;

e. dokument (np. statut, decyzje) potwierdzajgcy status oferenta oraz potwierdzajacy
prowadzenie przez oferenta (lub jego wyodrebniong organizacyjnie jednostke, ktéra
bedzie wykonywata czynnosci zwigzane ze $wiadczeniem ustug w ramach
prowadzonego lokalu gastronomicznego) dziatalnosci obejmujacej spoteczng i
zawodowa integracje osob bedacych cztonkami grup spotecznie marginalizowanych.

7. Termin, miejsce sktadania i otwarcia ofert:

Oferte nalezy ztozy¢ w Kancelarii siedziby l1zby Administracji Skarbowej w Poznaniu przy ul.
Dolna Wilda 80A w formie papierowej do dnia 30 kwietnia 2026 roku do godz. 10:00
w zamknietej kopercie z nazwg i adresem oferenta opisanej:

OFERTA NA NAJEM LOKALU UZYTKOWEGO PRZY UL. WICHROWEJ 28 W POZNANIU NA
SWIADCZENIE UStUG W RAMACH PROWADZONEJ DZIAtALNOSCI GASTRONOMICZNO-
HANDLOWEJ W TRYBIE PISEMINEGO KONKURSU OFERT. NIE OTWIERAC PRZED 30 KWIETNIA
2026 R. GODZ 10:00.

Oferty zostang otwarte w dniu 30 kwietnia 2026 roku o godz. 10:30 w siedzibie
Wynajmujgcego w pomieszczeniu nr 0101 (budynek C, parter). Otwarcie ofert jest jawne.



8. Przed zawarciem umowy najmu oferent, ktory wygrat konkurs ofert zobowiazany jest:

a. uisci¢ kaucje w wysokosci dwumiesiecznych optat czynszowych netto + podatek VAT
na wskazane w Regulaminie konkursu konto Izby Administracji Skarbowej w Poznaniu;

b. ztozy¢ zabezpieczenie opuszczenia i opréznienia lokalu sporzagdzone w formie aktu
notarialnego (na koszt najemcy), w ktérym podda sie on dobrowolnej egzekucji
obejmujgcej obowigzek w przypadku nie wywigzania sie wobec Wynajmujgcego z
zobowigzan finansowych wynikajacych z umowy (art. 777 &1 pkt. 5 kpc);

c. przedstawi¢ do akceptacji koncepcje aranzacji pomieszczen uwzgledniajgcg sprzet i
wyposazenie niezbedne do prowadzonej dziatalno$ci;

d. dostarczy¢ kopie ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej wobec oséb trzecich za
szkody osobowe i rzeczowe powstate w skutek prowadzonej dziatalnosci i uzytkowania
mienia na sume ubezpieczenia min. 50 000,00 zt;
zataczy¢ o$wiadczenie potwierdzajgce, ze oferent nie zalega z optacaniem podatkow;

f. zataczy¢ oswiadczenie potwierdzajgce, ze oferent nie zalega z optacaniem sktadek na
ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne.

Wynajmujgcy zastrzega, iz w sytuacji nieztozenia przez oferenta w okreslonym przez
wynajmujgcego terminie, wskazanych powyzej dokumentéw, wynajmujacy odstgpi od
podpisania umowy z oferentem.

9. Informacje dodatkowe:
Wizji lokalnej pomieszczen mozna dokonac po uprzednim zgtoszeniu na adres e-mail:
1In3.390000@mf.gov.pl nie pdiniej niz do dnia poprzedzajgcego dzien sktadania ofert.

Z up. Dyrektora
Izby Administracji Skarbowej
w Poznaniu
Zastepca Dyrektora
Arkadiusz Radziejewski
(kwalifikowany podpis elektroniczny)

Zatgczniki:

. regulamin konkursu ofert

. wzér umowy najmu

. formularz ofertowy

. zdjecia lokalu

. rzut pomieszczen

. wykaz wyposazenia lokalu

. klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych
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